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 الفصل الأول 

 مدخل الى الدراسة

 :مقدمة

 وَاللَّهُ دَرَجَاتٍ الِعِلِمَ أُوتُوا وَالَّذِينَ مِنِكُمِ آَمَنُوا الَّذِينَ اللَّهُ يَزِفَعِ ﴿ يقوؿ سبحانو وتعالى في كتابو الكريـ:

 ،مبينة مف آيات الله قرف فييا جؿ وعلا الإيماف بو بالعمـ آيةىذه  (00)المجادلة: ... ﴾ خَبِيٌر تَعِمَلُونَ بِمَا

 .وأف ذلؾ سبيؿ لمرفعة في الدنيا والآخرة

بؿ وكأعضاء في  ،وأميات ومربيف ،أف موضوع التعمـ مف الأمور التي تشغؿ بالنا جميعاً كآباء

وىو يثير الكثير مف الجدؿ حوؿ ماىيتو وطبيعة القوانيف التي تحكـ وتحدد  أي مجتمع مف المجتمعات

يتـ في بيئتو مف  يجري داخؿ الإنساف مف عمميات وما كذلؾ اختلاؼ النظرة إلى ما ،نظرياتو وتطبيقاتو

تغيير في سموؾ الحياة بحيث يقاؿ إلى إنساناَ ما قدت عمـ  تفاعلات تؤدي في مجموعيا إلى إحداث

 (.0989 ،7 ،كورسيني ،غازدا)شيئاَ ما 

المعرفي  والتي منيا الجانب والتعمـ ذا أىمية في الحياة لتنمية الجوانب الشخصية لممتعمـ

ـ الجميع مف أىـ مقومات الحياة التي تشغؿ اىتما ويعتبر ،والانفعالي في توجيو المتعمـ ،والدافعي

لذا نجد جميع دوؿ  ،تغير في سموؾ الإنساف ليصؿ إلى النضج المناسب لفترة النمو العمرية لإحداث

التعميمية والتي ستحقؽ ليا أعمى مستويات التطور  أنظمتياالعالـ تتسابؽ في تحقيؽ ريادتيا مف خلاؿ 

وجد  ،في مجاؿ التعميـ إلى عممو بالإضافةومف خلاؿ إطلاع الباحث عمى أدبيات التخصص  والتقدـ

وتأثيرىا سيساعد عمى فيـ عممية التعمـ  مدخلًا توافقياَ بيف عمـ النفس العصبي وعمـ النفس المعرفي

ولاحظ أف عمماء النفس المعرفييف قد استعمموا مفيوماً حديثاً وىو  ،وتأثرىا ببعض المتغيرات المعرفية
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 والذي يشير إلى "مجموعة مف العمميات النفسية (Executive Function)مفيوـ الوظيفة التنفيذية 

-Zelazo, Mulley 2003, 1594) "سيطرة وعي الفرد عمى تفكيره وسموكو المعرفية والتي تتضمف

1605). 
المتعمـ أثناء عممية  يفة التنفيذية المسؤولة عف المعمومات الإدراكية التي يتعامؿ معياظوتعد الو 

يسمى الانتباه  وقد ظير مفيوماً جديداً  ،الانتباهة ومف أىميا ػػو العقمياتػػر عمى عمميػػوتسيط ،وػػتعمم

في إدارة المصادر  ويمثؿ لدى الفرد بأنو " الآلية المسؤولة(  (Executive Attentionالتنفيذي 

 ,Engle, Laughlin, conway)المعرفية بالنسبة الى العمميات المستمرة مف الوظائؼ التنفيذية "

كما عرؼ فاف وآخروف بأنو "الآلية التي تسيطر عمى حؿ الصراع بيف الاستجابات عند  ،(309 ,1999

 .(Fan et al, 2002, 341)أكثر مف استجابة محتممة "  وجود

عتادوا عميو في امف الدراسة عما  ومف الجدير بالذكر أف طمبة الجامعة يواجيوف ضغطاً  

كذلؾ فاستراتيجيات التعمـ لدييـ لابد أف  ،فيـ يتحمموف مسؤولية تعمميـ بدرجة كبيره الثانويةالمرحمة 

منيا بدرجة  والاستفادةمف ضبط وتييئة المواقؼ التعميمية  ليتمكنوا ،تكوف قادره عمى تحمؿ ىذا الضغط

حث طمبة لذلؾ حدد البا ،وسلامة وظائفيـ التنفيذية ،عالية في جميع أوجو نشاطيـ المعرفي والعقمي

 .الجامعة عينةً لمدراسة الحالية

في المنطقة الحزامية الأمامية مف الدماغ  ةوقد وجد أف الانتباه التنفيذي يتـ عبر شبكات إنتباىي

(Rueda et al, 2005)  لممعمومات  الاستجابةوتؤدي دوراً ميماً في المياـ التي تتطمب كبح

ؿ ػػػػة التعمـ ككػػػالعقمية والسيطرة عمى عممي لممرونةساَ المتصارعة وتحويؿ أو قمب الاستجابة وتعد مقيا

(J De Verie, 2006, 1). 
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في عمميات الانتباه المؤثرة في التعمـ ومؤشرات الأداء الأكاديمي لدى الطمبة وجد  وعند التعمؽ

رد  وعف ،وخصوصاً في العمميات المعرفية ،أف الفرد يقوـ بتركيب سمسة مف الأفكار قبؿ تنفيذ الفعؿ

البحث عف المفيوـ المعرفي المتعمؽ بعممية الانتباه ويرتبط بيذه الأفكار ظير مفيوـ التجوؿ العقمي 

ة بالدراسة العممي الاىتماـازدياد وعميو لاحظ الباحث  ،الذي يوفر نافذه ىامو لفيـ ملامح الوعي البشري

 .ييحدث التجوؿ العقم ؟ ومتى؟ ولماذا؟لمتجوؿ العقمي والإجابة عف كيؼ

عف الموضوع الحالي إلى افكار ومشاعر خاصو  الاىتماـتحويؿ بؤرة ويقصد بالتجوؿ العقمي " 

كما يعني فصؿ العمميات التنفيذية لمعالجة المعمومات مف المعمومات ذات الصمة إلى مشكلات  .بالفرد

 ,Smallwood) "المعرفية الحالية الميمةويؤدي ذلؾ إلى القصور في أداء  ،أكثر عمومية

Oconnor, Sudbery, Obonsawin, 2007, 818, & Smallwood, Schoole, 2015, 319). 

نوع مف التوجيو الداخمي لمتفكير أثناء الأداء عمى الميمة ويعد التجوؿ العقمي بمثابة "

(Schooler, Smallwood, Christoff, Handy, Reichle, 2011, 136)  ويحدث خلاؿ أنشطة

%( كما يحدث أثناء مشاىدة المحاضرات 41-21فيحدث أثناء القراءة بنسبة ) ةالتعمـ بنسبة متفاوت

 ,Mills, Dmello) "وعميو يسبب عواقب سمبية عمى نتائج عممية التعمـ ،%(41عمى الأنترنت بنسبة )

Bosch, Olney, 2011)  وتتمثؿ خطورة التجوؿ العقمي في أنو يقمؿ مف قدرة الطلاب عمى حؿ

كما يوجد  ،احصائياً بيف التجوؿ العقمي والأداء الأكاديمي لمطلاب ةسالب ةعلاق المشكلات كذلؾ توجد

عمى ميارات الفيـ القرائي وأيضاً توجد علاقة سالبو دالة  تأثير سمبي داؿ احصائياً لمتجوؿ العقمي

احصائياً بيف التجوؿ العقمي والتحصيؿ الدراسي في حيف يوجد ارتباط موجب بيف التجوؿ العقمي 

 & Oettingen, Schooler, 2013)أثناء عممية التعمـ  والضغوط والمزاج السيئ لمطالب
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Lindquist, Mclean, 2011 & tlollis, Was, 2010 & Mrazek, Phillips, Franklin, 

Broad, Schooler, 2013 & Mills, Dmello, Bosch, olney, 2011). 

بالتجوؿ العقمي مف خلاؿ متغيرات معرفية حديثة ذات مف ىنا ىدفت الدراسة الحالية الى التنبؤ 

وقد توصؿ الباحث إلى أف ىناؾ  ،علاقو بعممية التعمـ لدى أفراد عينة الدراسة وىـ طمبة الجامعة

حيث تـ التوصؿ  ،التعمـ ما وراءومف أىميا مفيوـ  ،مفاىيـ جديده وذات أىمية خاصو لعممية التعمـ

ف بشكؿ أفضؿ لممستقبؿ إذا كانوا مفكريف ومتعمميف فعاليف بشكؿ إلى أف الطلاب سوؼ يكونوا معدي

 ,Holon, Hing) التعمـ وما وراءالمعرفة  ما وراءوبعد ذلؾ ظيرت برامج التفكير عمى أساس  ،جيد

fom, 1995). 
 ما وراءفي النظرية الثلاثية لمذكاء أف عمميات  (Sternberg, 1986) كما أشار سترنبرج

المعرفة تعد عمميات تنفيذية تسيطر عمى كافة العمميات المعرفية المكونة لمذكاء لأف التخطيط والمراقبة 

المعرفة والتنظيـ لمنشاط المعرفي  ما وراءىو الجزء الميـ مف السيطرة والتحكـ بعمميات  للأفكاروالتقييـ 

 ما وراءقد نشأ مف مفيوـ و  ،الموجو نحو موقؼ ما ضروري وأساسي في تفاعؿ الفرد مع الموقؼ

 .التعمـ ما وراءمفيوماً آخر ىو مفيوـ  (ميلادي0971عاـ ) Flavellالمعرفة الذي قدمة فلافؿ 

بتنمية وتعزيز عممية التعمـ  الاىتماـالدراسات والأبحاث المعرفية المعاصرة نحو  اتجيتوقد 

أنو  (Mecrindale, 1995) داؿوقد ذكر ماؾ كرن ،في سموؾ الأفراد المستعرضةالعممية  باعتبارىا

مف أف الوقت  ما وجدوهجيودىـ نحو البحث لتقنيف مواقؼ التعمـ  لتوجيومف الأمور التي دعت العمماء 

وقتاً مناسباً لتبادؿ  لا يجدكما أف المعمـ  ،الذي يقضيو الطلاب في التعمـ أكبر مف الوقت اللازـ لمتعمـ

لابد وأف يبذلو ليصؿ الى مرحمة  ،الامر الذي أضاؼ جيداً عمى كاىؿ الطالب ،خبراتو مع طلابو

في  التنفيذية الوظائؼوعمى الرغـ مف أىمية  (Van, 1994, 719)التمكف في عممية التعمـ بكفائو 
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نجد أف كلًا مف ليوف  ،النظاـ المعرفي لمفرد حتى تتـ العمميات المعرفية خلاؿ التعمـ بصورة جيدة

اتفقا عمى أف الوظيفة التنفيذية يجب أف تغطي ثلاث  (Lyon, Krasnegor, 1999) وروكريسنج

 ،ومراقبة الاستراتيجية (مراجعة ،اختيار)التحكـ بالاستراتيجية  ،مجالات اساسية ىي: تحميؿ الميمة

عمى ولمواجية الواقع والمستقبؿ يرى الممارسوف التربويوف أف المتعمميف الآف بحاجة لمحصوؿ ليس فقط 

دى الحياة ػػػمتعمميف م ليصبحواالى تنمية قدرتيـ عمى التعمـ  اً ػػة ايضػػػػػالمعرفة ولكف في حاج

(Claxton, 2007). 

ة فالطلاب الذيف يعانوف مف مشكلات شديد ،التعمـ ضرورية لتعمـ ناجح ما وراءلذا تعد ميارات 

 الاستراتيجياتتنمية طريقة تعمميـ أو تغيير  نيـ لايستطيعوفلأ ،الصعوبة لمتعمـ يفتقروف ليذه الميارات

ما بمعنى آخر فأف  ،فما وراء التعمـ يزود الطلاب بالقدرات الأساسية لعممية التغيير ،التي يستخدمونيا

التعمـ التخطيط  ما وراء، ويتطمب (Gackson, 2004)التعمـ يعني التفكير في تغيير كيفية التعمـ  وراء

 .(2105 ،والمراقبة الذاتية، والتقييـ الذاتي )اليواري ،والانتباه الانتقائي والموجوالمسبؽ للأفكار الجديدة 

لنفسو أثناء  عمـ تجعؿ المتعمـ متحكماً ومنظماً ( أف ميارات ما وراء الت2105ويذكر الحربي )

المسيرة التعميمية المتلاحقة لكي يكتسب المعمومات بشكؿٍ أفضؿ لإدارة وضبط أنشطة التعمـ مف قراءة 

مما يشكؿ لدى المتعمـ دافعيةً وعصؼ ذىني ينتج عنده  ،وكتابة وتحدث واستماع وتقويـ وغيرىا

طبيقيا يكتسب المتعمـ ميارات وىذه الميارات عند ت ،سموكيات منظمة في اتجاه المعارؼ لكيفية التعمـ

ما وراء التعمـ فيتعمـ وىو واثؽ مما يتعممو عف طريؽ الأساليب العميقة المختارة التي تكسبو المزيد مف 

 .المعمومات وتجعمو يستمتع أثناء تعممو ويمضي قدماً في بناء ما يتعممو

القائـ بيف المتعمـ ( أف نظريات التعمـ التي اىتمت بالتفاعؿ 2114 ،وقد ذكرت )أماني سيد

وموقؼ التعمـ باتت تعاني قصوراً واضحاً في وصفيا لعممية التعمـ الى أف توصمت الى مفيوـ غايةً في 
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ويؤدي إدراؾ ىذا المفيوـ الى وضوح الجدوى مف عممية التعمـ  ،العمؽ والمركزية في سموؾ الأفراد

في إنشاء ودعـ بيئة تعمـ مثمى ويشجع ثقافة  التعمـ ما وراءويساىـ  .لممتعمـ وىو مفيوـ ما وراء التعمـ

التعمـ يصبح التركيز الأكبر عمى التعمـ داخؿ المنظومة ككؿ وتشجيع الأفراد عمى  ما وراءفمع  ،التعمـ

تطوير ميارات جديدة كما تمكف المتعمميف مف تبادؿ وجيات النظر والرؤى، والتعمـ مع المجموعة 

في عممية التعمـ وبالتالي مساعدة المنظمة عمى التحوؿ الى وتسميط الضوء عمى أفضؿ الممارسات 

 .(Cross, 2007, 72)منظمةٍ تعميمية 

في دراستيـ أف  (Wisker, Robinson, Trafford, 2004)ويبيف ويسكر وروبنسوف وترافورد 

الطلاب مرتفعي ما وراء التعمـ يكونوف ذوي أساليب عميقة لمتعمـ وذو تحصيؿ مرتفع عف طريؽ 

أما الطلاب منخفضي ما وراء التعمـ  ،وربط المواقؼ التعميمية مع بعضيا البعض ،الدافعية الداخمية

مف أجؿ  المؤقتة اكرةالذفيـ أصحاب دافعية خارجية يعتمدوف عمى  ،لدييـ أساليب سطحية لمتعمـ

ويؤدي ذلؾ لتدني مستوى  ،استرجاعيا مرةً أخرى لا يستطيعوفاسترجاع المعمومات وبعد مدةٍ مف الزمف 

 .التحصيؿ الدراسي لدييـ

ومما سبؽ يتضح لمباحث أف ما وراء التعمـ يحقؽ كوظيفة تنفيذية أىمية متطورة ونمائية يسعى 

لذا فإف مرتفعي  ،كنظاـ مف الممكف استخدامو ووعي يمكف توظيفليا التعمـ والتعميـ والتي تشكؿ فيـ و 

وعمى عكس منخفضي  ،المرتبطة بالموضوع بالأفكارما وراء التعمـ يكوف التجوؿ العقمي لدييـ مرتبط 

وىنا يكوف موقع  ،ما وراء التعمـ يكوف التجوؿ العقمي لدييـ مرتبط بالأفكار الغير مرتبطة بالموضوع

ىـ أووجد الباحث أيضاً أف  ،في إمكانية التنبؤ بالتجوؿ العقمي مف خلاؿ ما وراء التعمـالدراسة الحالية 

المتغيرات المعرفية ذات العلاقة ببيئات التعمـ والذي يعد وظيفةٍ تنفيذية أيضاَ متغير قوة السيطرة 

لى استعماؿ ميف إة بيئة التعمـ المتعملى المدى الذي تدفع إليوتشير قوة السيطرة المعرفية إ .المعرفية
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نواع التي ينشغموف بيا ومف ثـ تنشيط أ رتب مختمفة مف الإجراءات المعرفية عند معالجة الميارات

وبالتالي  ،مختمفة مف الأنشطة المعرفية التي تحدث مف خلاؿ مجموعة مف الميمات المقدمة لمطمبة

 والإجراءات التفسيرية واجراءات اجراءات حؿ المشكلات فعندما تتطمب الميمة المقدمة لممتعمـ استعماؿ

لى إحداث ضغط يسبب إظيار الرتبة الثانية مف قوة السيطرة المعرفية لدى وىذا يؤدي إ ،التقييـ

أما عندما يكوف ىناؾ أىدافاً لممتعمميف داخؿ ميمة التعمـ يمكف مف خلاليا أداء التنفيذ  ،المتعمميف

لذا  ،ولى مف قوة السيطرة المعرفيةوىذا يسبب ظيور الرتبة الأ ،المباشر للإجراءات النوعية الموجودة

التي يصمميا لعمؿ المتعمـ ويحمميا في ضوء  الميمةيتوجب عمى المعمـ أف يأخذ بنظر الاىتماـ 

  .(Stevenson, Evans, 1994, 207)الأىداؼ والعمميات الضرورية لتحقيؽ اليدؼ 

لسيطرة المعرفية نمط تعميمي تقميدي يركز عمى ومما سبؽ يتضح أف الرتبة الأولى مف قوة ا

فيي غير مرتبطة بما وراء التعمـ  ،طريقة الإلقاء مف قبؿ عضو ىيئة التدريس والتمقي مف قبؿ المتعمـ

تحدد مف قبؿ طرؼٍ واحد تجعؿ الطالب مجرد آلة حفظ لما يتمقاه  ،لأنيا رتبةُ غير نشطة وغير متفاعمة

 .مف الرتبة الثانية مف قوة السيطرة المعرفيةفي مسيرة التعمـ وعمى العكس 

لى وجود علاقةً ارتباطية دالة بيف إ (Xin, Zang, 2009)وقد أشار كؿ مف إكزيف وزانج  

 وكذلؾ دراسة )رزؽ، ،الإجابات الصحيحة لحؿ المشكلات الواقعية والرتبة الثانية لقوة السيطرة المعرفية

التحصيؿ وميارات ما وراء التعمـ وقوة السيطرة المعرفية ( والتي أشارت الى وجود علاقة بيف 2119

التي أوجدت علاقة ارتباطية دالة إحصائياً بيف  (2100دسوقي، )ودراسة  ،مف الرتبة الثانية

 .استراتيجيات التنظيـ الذاتي وقوة السيطرة المعرفية مف الرتبة الثانية

عقميٍ منخفض أي تكوف أفكار التجوؿ ومما تقدـ تبرز أىمية أف يتمتع طمبة الجامعة بتجوؿٍ 

بالإضافة الى مستوى مرتفع مف ما وراء التعمـ وقوة السيطرة المعرفية مف  ،العقمي لدييـ مرتبطة بالميمة
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وذلؾ لمحفاظ عمى عممية تعمـ متوافقة مع معطيات العصر الحالي وخصوصاً لممرحمة  ،الرتبة الثانية

 .الجامعية

 : مشكمة الدراسة 

وقد تغيرت وجية النظر نحو  ،ر وازدىار أي مجتمع بمدى جودة العممية التعميميةيرتبط تطو 

الأمر الذي ينتج عنو تطور سريع وواضح عمى  ،التربية وزاد الاىتماـ بدورىا كأداةٍ لمتنمية والتغيير

لزاميتءً بالتوسع في التعميـ الأساسي بتداا ،وبرامج التعميـ المختمفةصعيد التوسع في مرافؽ   ووا 

في افتتاح برامج الدراسات العميا في معظـ  القفزةالى  وصولاً  ،مروراً بفتح الجامعات ،وومجانيت

 (.2115 ،72عبداليادي، )الجامعات 

مما يعيؽ تقدـ العممية التعميمية  ،مخرجات التعميـ الجامعيجودة ممحوظ في  انخفاضىناؾ 

ونجاحو في  ،بالمستوى الأكاديمي لمطالب الجامعي ويعكس آثاراً سيئة عمى شخصيتو الارتقاءويعيؽ 

ويؤثر عمى ثقتو بنفسو مما يبدد الكثير مف الثروات المادية والبشرية  ،وفي حياتو المستقبمية ،عممة

كاديمي لطمبة مستوى الأداء الأ انخفاض( 2116بو حماده )؛ وقد بينت دراسة أ (0998 ،49 )السيد،

سباب انخفاض المستوى الأكاديمي لطمبة الجامعة ولعؿ مف أ ،نوع الكمية باختلاؼويختمؼ  ،الجامعة

وقد  ،ىو استخداـ برامج تعميـ وتدريب مغرقة في بعدىا التاريخي وعدـ استخداـ برامج متجددة ومناسبة

 التعميميةانية في العممية يكوف الحؿ في دمج ميارات ما وراء التعمـ وقوة السيطرة المعرفية مف الرتبة الث

فقد أكدت العديد مف الدراسات التي تناولت استراتيجيات ما وراء  ،والاىتماـ بتدريب الطمبة عمييا

مف الجوانب الرئيسية لما وراء التعمـ عمى فاعمية تمؾ الاستراتيجيات في تنمية العديد  باعتبارىاالمعرفة 

 .(2119، 77 عي والتفكير الناقد والتحصيؿ )رزؽ،مف الجوانب الإيجابية كالفيـ القرائي والو 
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لى تعزى إ ،انخفاض ما وراء التعمـ وقوة السيطرة المعرفية لدى طمبة الجامعة كما أنو قد يكوف 

بالتحديد إمكانية ولعدـ وجود دراسة عمى حد عمـ الباحث تناولت ذلؾ و  ،ارتفاع التجوؿ العقمي لدييـ

 .وراء التعمـ وقوة السيطرة المعرفية التنبؤ بالتجوؿ العقمي في ضوء ما

مبة بمستويات عميا مف أف يتمتع ىؤلاء الطىمية ألذا تظير لممطمع عمى واقع طمبة الجامعة 

ميارات ما وراء التعمـ ويصاحب ذلؾ الرتبة الثانية مف قوة السيطرة المعرفية حتى يحققوا المخرجات 

ويعتبر ذلؾ ىدؼ بالغ  ،في المممكة العربية السعودية الجيدة المتوافقة مع متطمبات التنمية المستدامة

ة المعرفية لدى طمبة صبح مف الضروري الوقوؼ عمى مستوى ما وراء التعمـ وقوة السيطر الأىمية لذلؾ أ

 ،وظائؼ تنفيذية ىامة في النظاـ المعرفي لدييـ باعتبارىافي المستقبؿ جؿ تنميتيا الجامعة مف أ

فكار المرتبطة تغير التجوؿ العقمي وحصره في الأالتنفيذي ومنو منتباه الاة ولأىمية المحافظة عمى سلام

 بالمياـ التعميمية والأكاديمية والبحثية. 

مكانية التنبؤ بالتجوؿ العقمي في ضوء ما وراء التعمـ قوـ الدراسة الحالية بدراسة مدى إحيث ت

 وقوة السيطرة المعرفية. 

 : تساؤلات الدراسة 

 ما وراء التعمـ؟لأفراد عينة الدراسة امتلاؾ ما مستوى  -0

 ما رتبة السيطرة المعرفية لدى أفراد عينة الدراسة؟  -2

 ما أشكاؿ التجوؿ العقمي لدى أفراد عينة الدراسة؟  -9

 ؟ عينة الدراسة تبعاً لمنوعأفراد  وجد فروؽ دالة إحصائياً في التجوؿ العقمي لدىىؿ ت -4

 ؟ عينة الدراسة تبعاً لمنوعأفراد راء التعمـ لدى وجد فروؽ دالة إحصائياً في ما و ىؿ ت -5

 ؟الدراسة تبعاً لمنوع أفراد عينة وجد فروؽ دالة إحصائياً في قوة السيطرة المعرفية لدىىؿ ت -6
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 ؟ لدى أفراد عينة الدراسة  ىؿ يمكف التنبؤ بالتجوؿ العقمي مف خلاؿ ما وراء التعمـ -7

 ىؿ يمكف التنبؤ بالتجوؿ العقمي مف خلاؿ قوة السيطرة المعرفية لدى أفراد عينة الدراسة؟  -8

 أىداف الدراسة: 

 تسعى الدراسة الحالية الى تحقيؽ جممة مف الاىداؼ وىي :

 التعرؼ إلى مستوى ما وراء التعمـ لدى أفراد عينة الدراسة. -0

 عينة الدراسة.التعرؼ إلى رتبة قوة السيطرة المعرفية لدى أفراد  -2

 .التعرؼ إلى أشكاؿ التجوؿ العقمي لدى أفراد عينة الدراسة -9

 .عينة الدراسة تبعاً لمنوعأفراد معرفة الفروؽ الدالة إحصائياً في التجوؿ العقمي لدى  -4

 .ينة الدراسة تبعاً لمنوععأفراد معرفة الفروؽ الدالة إحصائياً في ما وراء التعمـ لدى  -5

 .الدراسة تبعاً لمنوع أفراد عينةمعرفة الفروؽ الدالة إحصائياً في قوة السيطرة المعرفية لدى  -6

 الكشؼ عف إمكانية التنبؤ بالتجوؿ العقمي مف خلاؿ ما وراء التعمـ. -7

 الكشؼ عف إمكانية التنبؤ بالتجوؿ العقمي مف خلاؿ قوة السيطرة المعرفية لدى أفراد عينة الدراسة. -8

 : ةأىمية الدراس

 ،قد تفيد الدراسة الحالية ونتائجيا الى عدة محاور في مجاؿ عممية التعمـ وكؿ القائميف عمييا

 وتتحدد حسب ما يمي :

 :أولًا: الأىمية النظرية

ندرة الدراسات عمى حد إطلاع الباحث التي درست العلاقة بيف ما وراء التعمـ وقوة السيطرة   .0

 .العالـ العربيالمعرفية وبيف التجوؿ العقمي في 
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صلاحي لمخدمات  .2 أىمية دراسة المتغيرات في البيئة السعودية سعياً لتحقيؽ نموذج مرجعي وا 

 .التعميمية لدى طمبة الجامعة

 في الوقت الحاضر. لدى طمبة الجامعة توحداثة مفيوـ التجوؿ العقمي وضرورة دراس .9

أفضؿ بالتعمـ وتقديـ تعميـ وتربية  رتقاءالاه في التعمـ والتوقعات الكبيرة بدور  حداثة مفيوـ ما وراء .4

ما تقدـ عمى مفيوـ قوة السيطرة المعرفية، و لمعصر المعموماتي المتطور مما يسيـ في جودة التعميـ 

 خفض أو تقميؿ التجوؿ العقمي وتأثيره في ذلؾ.وكذلؾ أىمية 

المتغيرات المعرفية ذات تبني المدخؿ التوافقي بيف عمـ النفس العصبي وعمـ النفس المعرفي لدراسة  .5

 .العلاقة بعممية التعمـ

 :ثانياً: الأىمية التطبيقية

أىمية نتائج الدراسة الحالية في توجيو جيود المسؤوليف عف التعميـ الجامعي في إقامة البرامج  .0

التدريبية، وورش العمؿ التي تسعى الى رفع ميارات ما وراء التعمـ وقوة السيطرة المعرفية وتوجيو 

 لدى طمبة الجامعة. للانخفاضوؿ العقمي التج

 .أخرىرات معرفية قد تساعد نتائج الدراسة الحالية في دراسات شبو تجريبية عمى متغيراتيا ومتغي .2

 المساىمة في بناء تصور مقترح للإصلاح التعميمي في عمميات التعميـ والتعمـ لدى طمبة الجامعة. .9

 مصطمحات الدراسة:

 : ((Mind – Wanderingأولًا: التجول العقمي 

داخمية أو  أخرىساسية الى أفكار مف الميمة الأنتباه الاتحويؿ تمقائي في " وىو عبارة عف 

  .(2108الفيؿ، ) "  خارجية وىذه الأفكار قد تكوف مرتبطة بالميمة الأساسية أو غير مرتبطة بيا
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 ويتناوؿ التجوؿ العقمي النوعيف التالييف مف الأفكار : 

 : Task-Unrelated Thought (TUT)أفكار غير مرتبطة بالميمة  -7

ىي الأفكار التي لا ترتبط بالميمة الحالية مثؿ الانتياء مف ىذه الميمة والمعمومات غير ذات 

الصمة والأحداث القادمة أو السابقة لمميمة، والاىتمامات الشخصية والمخاوؼ والمثيرات المولدة 

 داخمياً، وأحلاـ اليقظة. 

 : Task-Related Interference (TRI)أفكار تتداخل مع الميمة  -2

ىي الأفكار التي تسبب الانشغاؿ عف أداء الميمة الحالية، وىذا الانشغاؿ قد يكوف إيجابياً أو 

 سمبياً ومف ىذه الأفكار تقييـ الميمة، وىذه الأفكار تزداد لدى الطلاب الخبراء عف الطلاب المبتدئيف.

(Smallwood, I., Dbonsawin, M., Heim, D., & Reid, H, 2002 & small wood, J., 

Dbonsawin, M, & Heim, D, 2003, & Mcvay, J, & kane, M2010, & londeree, A, 

2015).   

ويقاس إجرائياً بدرجة أفراد عينة الدراسة عمى مقياس التجوؿ العقمي المستخدـ في الدراسة الحالية مف 

 إعداد الباحث .

 : ((Meta Learningثانياً: ما وراء التعمم 

 "  المتعمقة بالتعمـ وتنظيمياالمتعمـ في عممية تعممو ومعالجتو لممعمومات تفكير " وىو عبارة عف

(Sanger et al,2008).  

 وسيتناوؿ البحث الحالي سبع ميارات مف ميارات ما وراء التعمـ وىي :

التخطيط ووضع الأىداؼ : قدرة الفرد عمى وضع وتحديد غايات محددة يسعى لتحقيقيا مف  -0

 ( .2116، 999الوطباف، عممية التعمـ ) 
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البحث عف المعمومات : الكشؼ والتعرؼ عمى المعمومات مف مصادرىا المتعددة والتخطيط   -2

 ( .2117، 4شاىيف،  لكيفية الحصوؿ عمييا )

ستعماؿ وفحص عمميات واستراتيجيات التعمـ الملائمة  -9 المراقبة : وىي قدرة المتعمـ عمى إختيار وا 

 ( .0998، 929المييأ في الزماف والمكاف )جابر،  لأسموب تعممو والموقؼ الخاص

، 909 تنظيـ المعمومات: ترتيب مايكتسبة المتعمـ مف معرفة أثناء عممية التعمـ )ميا جويمي، -4

0997. ) 

 إدارة الوقت: عممية الإستفادة مف الزمف المتاح مع المحافظة عمى تحقيؽ التوازف بيف متطمبات -5

 .(2116، 09عممية التعمـ ) جلاؿ، 

ية التعمـ بإخراج عمؿ المجموعة العمؿ الجماعي: مشاركة ومساعدة المتعمـ لزملائو في عمم -6

 .(2100، 04 ،بشرى)

التحقؽ أو التقويـ: قياـ الفرد بإختيار وفحص ماتوصؿ اليو مف إستجابات مف خلاؿ عدد مف  -7

دراسة عمى مقياس وتقاس إجرائياً بدرجة أفراد عينة ال .(2114، 090راتيجيات )أماني سيد، الإست

 (.2105ما وراء التعمـ المستخدـ في الدراسة الحالية مف إعداد )الحربي، 

 : ((Cognitive Holding Power ثالثاً: قوة السيطرة المعرفية

جراءات معرفية مف الرتبة الأولى  وىي عبارة عف دفع موقؼ التعمـ لممتعمـ لاستخداـ تجييزات وا 

 ,Stevenson)وينتج ىذا الدفع مف المياـ التي يكمؼ بيا داخؿ حجرة الدراسة  ،أو الرتبة الثانية

Avans, 1994, 162-163). 
   : First Order Cognitive Holding Power(FOCHP) الرتبة الأولى

نشطة مقمداً فييا المعمـ إجراءات وأ لاستخداـىي التي يدرؾ فييا المتعمـ أف بيئة التعمـ تدفعو 

 .مألوؼلتحقيؽ ىدؼ 
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   : Second Order Cognitive Holding Power (SOCHP)الرتبة الثانية 

دوف  واستراتيجياتإجراءات وأنشطة  لاستخداـأف بيئة التعمـ تدفعو  ىي التي يدرؾ فييا المتعمـ

أو تقميده والتي تساعده في تفسير وحؿ مشكلات المواقؼ الجديدة المعمـ الكامؿ عمى  الاعتماد

(Stevenson, 1986). 

وتقاس إجرائياً بدرجة أفراد عينة الدراسة عمى مقياس قوة السيطرة المعرفية المستخدـ في الدراسة 

 .مف إعداد الباحث الحالية

 حدود الدراسة:

 تتحدد الدراسة الحالية بالحدود التالية: 

 طمبة الجامعة.التجوؿ العقمي، ما وراء التعمـ، وقوة السيطرة المعرفية لدى  :الحدود الموضوعية .0

 ىػ(.0440-0441وؿ لمعاـ الجامعي )الفصؿ الدراسي الأ :الحدود الزمانية .2

 جامعة أـ القرى بمكة المكرمة، المممكة العربية السعودية. :الحدود المكانية .9

 . طلاب وطالبات جامعة أـ القرى :بشريةالحدود ال .4

وطالبات كمية المغة العربية بجامعة المقارف، طلاب الإرتباطي : المنيج الوصفي الحدود المنيجية .5

 خصائصيـ أـ القرى وذلؾ لتوفر أعداد كبيرة ضمف المقيديف في الكمية لمرحمة البكالوريوس وتوافؽ

 .مع متغيرات الدراسة الحالية

مقياس ما وراء التعمـ مف إعداد  ،مقياس التجوؿ العقمي مف إعداد الباحث الحدود الأدائية : .6

   لسيطرة المعرفية مف إعداد الباحث.مقياس قوة او ( 2105 )الحربي،


